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YONETICi OZETi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi toplumun ihtiyaclarina duyarli, paydaslariyla iletisim
halinde olan, iiretmis oldugu bilgiyi iiriine, teknolojiye ve hizmete dontistiiren, idari, mali ve
bilimsel ag¢idan iilkesini ve diinyay1 yakindan takip ederek ilerlemesine katkida bulunan ve
gelecek i¢in umut vaat eden bir liniversite olmustur.

OKU kamu y&netimi ve kamu mali ydnetimi reformlar1 cercevesinde uygulamakta oldugu
stratejik yonetim siirecinde; orta ve uzun vadede odaklanmak istedigi oncelikleri belirleyerek,
biitge hazirlama ve uygulama siirecinde mali disiplini saglamis, kaynaklarin stratejik
onceliklere gore dagitilmasi ve etkin kullanilmasi noktasinda hesap verme sorumlulugunun
bilincinde olarak basarili bir sekilde yonetim siirecini uygulamaktadir.

OKU, kullanimina tahsis edilen kamu kaynaklarinim etkin ve etkili bir sekilde kullanimini
saglarken; bolgenin sorunlarini giderecek ¢alismalar, arastirmalar yaparak, bilgiyi reel alanda
uygulayan 6grenciler yetistirerek, kendi gelisiminin yani sira bolgenin de refah ve huzuruna
katkida bulunan bir kurum olma yolunda emin adimlarla ilerlemeye devam etmektedir.

2023 Yili Stratejik Plan Izleme Raporunun hazirlanmasinda, stratejik diizeyin 6n gordiigii
katilm ve katki temel alinmis, yonetici, 0gretim elemanlart ile tim c¢alisanlarin katilimi
saglanmistir. Kurum vizyonu, misyonu, amaglari, hedefleri ve stratejileri birimler arasi is birligi
anlayis1 icinde belirlendikten sonra kalite siireclerinin de geregi olarak Universitemiz agisindan
oncelikleri bulunan hedefler, ge¢mis verilere dayali olarak ileriye yonelik tanimlama ile
sayisallastirilmistir.

2019-2023 Dénemi Stratejik Plam1 2023 Yili Izleme Raporu; stratejik plandaki performans
gostergelerine iligkin Ocak-Haziran donemi gergeklesmelerinin hangi oranda oldugunu ve
performanslarin ne diizeyde gergeklestigini gostermektedir.

2023 Y1l1 izleme Raporunun hazirlanmasina katkilarindan dolay: Stratejik Plan Alan Komisyon
Uyeleri basta olmak iizere akademik ve idari ¢alisanlarimiza ve tiim paydaslarimiza tesekkiir
eder; Oncii ve her agidan tercih edilen bir iiniversite olusturulmasi ¢alismalarinda basarilar
dilerim.

Prof. Dr. Turgay UZUN
Rektor



Stratejik Plan Izleme Tablolar1 ve Performans Degerlendirmesi

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Plan calismasinda, yiiksekdgretim alaninda ulusal ve
uluslararas1 diizeyde gerceklesmesi beklenen faaliyet alanlari ile iirlin ve hizmetlerin
belirlenmesinde genel egilimleri temel almistir. Oniimiizdeki plan doneminde yapilmasi
gereken faaliyetleri birbirinden ayrrdigimizda, Universitemizin deger modelini olusturan
stratejik eksenler veya stratejik faaliyet alanlar1 ve bunlara iliskin alt stratejiler su basliklar
altinda olacaktir:

Kurumsal Gelisim: Universitenin idari ve akademik birimlerinin gerceklestirmekte oldugu
faaliyetlerin niteliginin artmasina katkida bulunmak tizere kurum kaynaklarini etkin, etkili ve
verimli kullanarak fiziki ve sosyal altyapiy1 gelistirmek, yenilik¢i bir yonetim ve drgilitlenme
anlayisint planlamak ve uygulamak, insan kaynaklari planlamasi yapmak, kaliteli, 6zgir
diistinceye ve mesleki agidan yeterli donanima sahip insan kaynagi istihdam etmek ve
yetistirmek, finans kaynaklarimi gelistirmek ve dengeli dagilimi saglamak bu alanin temelini
olusturmaktadir.

Egitim-Ogretim Yapisimin Gelistirilmesi: Egitim-6gretim programlarmin, ydntemlerinin ve
araglarmin diinyadaki gelismeler paralelinde belirli araliklarla gdzden gecirilmesi ve
gerekiyorsa degistirilmesi i¢in Universitemiz birimlerinde ¢alismalar yapilacaktir. Bilgiye
sahip olmaktan ¢ok daha Onemlisi bilgiyi bagkalarina aktarabilme yetenegidir. Bu yilizden
Universitemizdeki 6gretim elemanlarmin etkin ders anlatma ve sunus teknikleri konularinda
uzman kisilerce egitilmeleri saglayacaktir. Universitemizin gelecekte mezunlariyla iletisim
kurmas: i¢in mezunlarin nerelerde ¢alistiklarini takip edebilmek, egitim-6gretim kalitesini
yiikseltebilecek 6nemli bir geri besleme kaynagidir. Bu amagla Mezun Takip Sistemi kurulmus
olup aktif olarak bilgi toplamaktadir. Boylelikle stratejik yonetimin en énemli asamalarindan
biri olan izleme ve degerlendirme basarili bir sekilde saglanmis olacaktir.

Bilimsel Arastirma Etkinliklerinin Gelistirilmesi: Mevcut bilginin alinarak kullanildig:
iiniversite anlayisindan bilginin tretildigi ve paylasildigi bir tiniversite olma anlayisina dogru
gelisen bu siiregte, 6zellikle Ar-Ge faaliyetleri oncelikli konulara gore ele alinacak olup Ar-Ge
icin gerekli her tiirlii altyapi, laboratuvar ve ileri teknoloji yatirimlari gergeklestirilerek
arastirmacilarin kullanimina sunulmaktadir.

Topluma Hizmet: OKU, akademik ve idari personeli, i¢inde yasadigi toplumun ihtiyaglari
dogrultusunda yapacagi toplumsal ve bilimsel projelerle toplumun kalkinmasina katkida
bulunmay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda OKU, bugiine kadar yiiriitiilen ve yiiriitiiimekte olan
projelerle toplumu bilgilendirme ve sorunlara ¢6ziim iiretme yoluyla yasam kalitesi yiiksek bir
toplum olusturma ¢abasi gostermektedir.

Girisimcilik: Universite-sanayi isbirliginin  gerceklesmesinde etkin rol oynayacak
mekanizmalardan Osmaniye Teknopark kurulmus olup, sanayi ve Ar-Ge proje destekleri ile
girisimciligi tesvik ederek, ticari potansiyele sahip is fikirlerini sirketlestirerek ticarilesmelerine
yardime1 olmak ve bu sayede Ulkemizin teknoloji alaninda rekabetgiligine katkida bulunmayi
hedeflemektedir. Bu stratejik faaliyet alanlari esas alinarak, deger tiretimini arttirmak igin her
bir alanda ne tiir agcilimlar yapilmasi gerektigi belirlenmistir. Bu agilimlarin amag, hedef,
faaliyet ve projeleri ile performans gostergeleri bu boliimde gosterilmistir.



KURUMSAL GELISIiM

Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Akademik ve idari personelin niteligini, kurumsal aidiyeti ve memnuniyeti
arttirmak

(%40 X %100) + (%30 X %100) + (%30 X %27) = %78

Personel Daire Baskanligi

2023 Ocak - Haziran doneminde akademik ve idari personele Deprem
Felaketi sebebiyle 2 adet hizmet i¢i egitim diizenlenebilmistir. 2022 Yili
gerceklesme sayisi 17 oldugu igin kiimiilatif olarak 19 yazilmistir. 2023 yilt
sonuna kadar hedeflenen degere izleme donemi itibartyla ulagilmistir.

30 2 7 7 %100

2023 Ocak - Haziran doneminde akademik ve idari personele 1 adet
memnuniyet anketi diizenlenmistir. 2023 y1li sonuna kadar hedeflenen degere
izleme donemi itibariyla ulagilmistir.

30 1 16 5 %27

2023 Ocak - Haziran doneminde akademik ve idari personele, mobbing ve
her tiirlii ayrimeiliga iligkin bir program diizenlenememistir. 2023 y1li sonuna
kadar hedeflenen degere ulasilacag: tahmin edilmektedir.




Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini gii¢lendirmek

Basin ve halkla iligkiler hizmetlerini etkinlestirmek, kurumun ulusal ve
uluslararasi taniirligini arttirmak

(%40 X %100) + (%30 X %84) + (%30 X %60) = %83,2

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

2023 Ocak - Haziran doneminde ulusal ve yerel basinda yer alan kurumsal haber
sayis1 oOlarak yilsonu hedeflenen degere izleme donemi itibariyla ulasilmigtir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir).

30 5 30 26 %84

2023 Ocak - Haziran déneminde Deprem Felaketi sebebiyle kurumsal katilim
saglanan yurt i¢ci fuar ve tamitim giinleri performans: beklenen diizeyde
gerceklesememistir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin
edilmektedir.

30 0 15 9 %60

2023 Ocak - Haziran doneminde Deprem Felaketi sebebiyle kurumsal katilim
saglanan yurt dis1 fuar gerceklesmemistir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen
degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.




Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiclendirmek

Fiziki ve sosyal altyapiy1 gelistirmek, mevcut olant korumak

(%40 X %100) + (%50 X 9%13) + (%10 X %100) = %56,5

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

350.000

657.909 1.240.721

2023 Ocak - Haziran doneminde bagis ve tahsis yoluyla elde edilen yerleske
alaninda artis olmamustir. 2023 yili sonuna kadar bagis ve tahsis yoluyla elde
edilen yerleske alaninda hedeflenen degere onceki seneler itibariyle ulasilmustir.

50 166.244 208.834 171.899 %13

2023 Ocak - Haziran déneminde Universitenin hizmet alanlarinda énceki yila gore
bir degisiklik olmamustir. 2023 yil1 sonuna kadar hedeflenen degere ulagilacagi
planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak ge¢ilmistir).

10 130.000 155.000 160.000 %100

2023 Ocak - Haziran doneminde peyzaj diizenlemesi olmamustir. Fakat onceki
senede yapilan peyzaj diizenlemesi %100 ve fiizeri basari gerceklestirmesi
sebebiyle 2023 yil1 sonuna kadar hedeflenen degere ulasilmustir.




Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini giiglendirmek

Egitim ve arastirmada teknoloji kullanimini yayginlastirmak

(%100 X %22) =%622

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

2023 Ocak - Haziran doneminde egitim ve arastirma ile ilgili lisanshi yazilim
destegi sayisinda Deprem Felaketi sebebiyle artis olmamistir. 2023 yili sonuna
kadar egitim ve aragtirma ile ilgili lisansh yazilim desteginin hedeflenen degere
ulasacagi planlanmaktadir.




Kurumun fiziki ve sosyal kapasitesini gii¢clendirmek

Universite harcamalarinda mali disiplinin saglanarak, finansal kaynaklar etkili,
ekonomik ve verimli kullanmak

(%100 X %80) = %80

Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi

2023 Ocak - Haziran doneminde Deprem Felaketi sebebiyle finansal kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi i¢in egitim diizenlenememistir. 2023 y1li
sonuna kadar hedeflenen degere ulagacagi planlanmaktadir.




EGITIM-OGRETIM

Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Boliim ve programlarda gerekli olan teknolojik ve fiziki altyapi
ihtiyaglarini kargilamak

(%20 X %100) + (%30 X %100) + (%10 X %40) +(%20 X %10) + (%20 X
%20) = %60

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

2023 Ocak - Haziran doneminde egitim amagli makine teghizat sayisindaki
performans %100 olarak ger¢eklesmistir.

30 9,44 8,00 4,1 %100

2023 Ocak - Haziran déneminde bahar yartyili sonunda mezun olan ve
okuldan ayrilan 6grenciler sebebiyle Ggrenci sayilarinda kismi azalma
olmustur. Netice olarak yilsonu itibariyle yeni kayit yaptiracak olan
ogrencilerin olmasi sebebiyle 6grenci sayilarinda artis meydana gelecektir.
Bu agidan bakildiginda mevcut durumun gegici oldugu ama bilgisayar
sayilarinda da artig olacagi planlanmaktadir.

10 0 10 4 %40

2023 Ocak - Haziran déoneminde Deprem Felaketi sebebiyle laboratuvar ve
atolyelerde iyilestirme calismasi yapilamamstir. 2022 yili  sonu
gergeklesme degeri 4’tiir. 2023 yili sonuna kadar yeni iyilestirmelerle
hedeflenen degere ulasilacagi planlanmaktadir.

20 0 10 1 %10

2023 Ocak - Haziran doneminde Deprem Felaketi sebebiyle standart ve
akreditasyon siirecini tamamlayan birim olmamistir. 2023 y1l1 sonuna kadar
hedeflenen degere ulasilacagi planlanmaktadir.

20 0 5 1 %20

2023 Ocak - Haziran doneminde Deprem Felaketi sebebiyle akredite olan
laboratuvar sayisinda artis olmamistir. 2023 y1l1 sonuna kadar hedeflenen
degere ulasilacagi planlanmaktadir.




Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

OKU’niin gelisimini ve biiyiimesini saglayacak giincel enstitii, fakiilte, boliim
ve programlar agarak 6grenci sayisini arttirmak

(%20 X %60) + (%20 X %100) + (%60 X %0) = %32

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

20 16 21 19 %60

2023 Ocak - Haziran déneminde yeni agilan enstiti, fakiilte, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu  bulunmamaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir).

20 152 172 192 %100

2023 Ocak - Haziran doneminde; Bahg¢e Meslek Yiiksekokulu biinyesinde
Ormancilik Boliim Bagskanligi, Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Matematik
Tezli Yiiksek Lisans Programi ve Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Iktisat
Ana Bilim Dali Ekonomi ve Finans Tezsiz Yiiksek Lisans (1.0) Programi
acilmigtir. 2022 Yili gerceklesme kiimiilatif olarak 189 olmasi sebebiyle toplam
deger 192 olarak gegilmistir.

60 14.152 23.000 14.120 %0

2023 Ocak - Haziran doneminde kayit yaptiran 6grenci sayilarinin az olmasi ve
mezun olan &grenci sayilarindaki artis, boliim ve programlara kayitli 68renci
sayilarinda gecici bir azalmaya sebep olmustur. 2023 yili sonuna kadar yeni
kayitlarin olacag diisiiniilerek hedeflenen degere ulasilacagi planlanmaktadir.




Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Egitim-6gretim kalitesinin siirekliligini saglamak

(%690 X %100) + (%10 X %0) = %90

Personel Daire Bagkanligi

2023 Ocak - Haziran doneminde boliim ve programlardaki akademik personel
sayis1 20 olarak gerceklesmistir. izleme donemi itibariyla yilsonu hedeflerine
ulagilmustir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir).

10 3 13 3 %0

2023 Ocak - Haziran doneminde boliim ve programlardaki yabanci uyruklu
ogretim eleman1 sayisi 3 olarak gerceklesmistir. 2023 yili sonuna kadar yeni
alimlarin olacag diisiiniilerek hedeflenen degere ulasilacagi planlanmaktadir.

10



Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Ogretim elemanlarinin egitici ve dgretici yonlerini gelistirmek

(%100X%100) =%6100

Personel Daire Bagkanligi

2023 Ocak - Haziran doneminde iiniversitenin egitim alanindaki rekabetini
arttirmak icin akademik egitim programi sayisi bakimindan, izleme donemi
itibariyla yilsonu hedeflerine ulagilmustir.

11



Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Ulusal ve uluslararasi nitelikli grencilerin Universitemizi tercih etmesini
saglamak

(%50 X %90) + (%50 X %100) = %95

Dis iliskiler Birimi

2023 Ocak - Haziran doneminde Deprem Felaketi sebebiyle 6n lisans, lisans ve
lisansiistii egitim programlarinin tanitilmasi amaciyla sadece 2 adet etkinlik
diizenlenebilmistir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacag
planlanmaktadir.

50 273 670 1203 %100

2023 Ocak - Haziran doneminde 158 adet yabanci uyruklu 6grenci vardir.
Kiimiilatif olarak 1203 gegilmistir. izleme donemi itibariyla yilsonu hedeflerine
ulasilmuastir.

12



Egitim-0gretim faaliyetlerini gelistirmek

Uzaktan egitim uygulama ve aragtirma merkezinin agilarak program ve ilgili
derslerin belirlenmesi

(%50 X 0) +(%50 X %100) = %50

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

2023 Ocak - Haziran déneminde internet destekli ders sayisinda bir degisiklik
olmamustir. Gergeklesme degerine kiimiilatif olarak 3 gecilmistir. Internet
destekli yeni dersler agilarak 2023 sonu itibartyla hedeflenen degere ulasilacagi
planlanmaktadir.

50 6.910 6.935 11.169 %100

2023 Ocak - Haziran doneminde internet destekli egitim programlarindan
faydalanan 6grenci sayist 11.169 olmustur. izleme donemi itibarryla yilsonu
hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

13



Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmek

Ogrencilerin derslere yonelik ilgi, istek ve 6grenme kapasitelerinin arttirilmasini
saglamak

(%40 X %90) + (%60 X %100) = %96

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

2023 Ocak - Haziran déneminde kamu-6zel-sivil toplum kuruluslari ile yapilan is
birligi kapsaminda burs alan 6 6grenci olmustur. 2023 sonu itibariyla hedeflenen
degere ulagilmasi hedeflenmektedir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir.)

60 30 48 108 %100

2023 Ocak - Haziran déneminde dgrenci ve dgrenci kuliiplerinin ilgili sosyal,
kiiltiirel, sportif ve diger faaliyetlerin sayis1 34’tiir. Onceki deger 74 olmasi
sebebiyle kiimiilatif degerlendirme olmustur. izleme dénemi itibariyle yilsonu
hedefine ulasilmastir.

14



Egitim-0gretim faaliyetlerini gelistirmek

Psikolojik danigma ve rehberlik hizmetlerini ¢esitlendirilerek etkinlestirmek

(%100 X %20) = %20

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

2023 Ocak - Haziran doneminde psikolojik damisma ve rehberlik hizmeti
verilememistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

15



Egitim-0gretim faaliyetlerini gelistirmek

Onlisans, lisans ve lisansiistii program oOgrencilerinin akademik gelisimini
desteklemeye yonelik egitim, konferans, seminer ve oryantasyonlar diizenlemek

(%30 X %42) +(%20 X %80) +(%50 X %24) = %41

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

2023 Ocak - Haziran doneminde akademik birimlerce dgrencilere oryantasyon
programu diizenlenememistir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

20 3 18 15 %80

2023 Ocak - Haziran doneminde idari birimlerce Ogrencilere oryantasyon
programi diizenlenememistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

50 40 290 100 %24

2023 Ocak - Haziran doneminde &grencilere teknik gezi diizenlenememistir.
Onceki donem degerler toplami1 100 olmasi sebebiyle kiimiilatif deger 100 olarak
burakilmustir.

16



BILIMSEL ARASTIRMA

Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Universite ici ve dis1 biitce kaynaklar1 olusturmak ve etkin kullanmak

(%80 X %100) +(%20 X %0) = %80

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

2023 yili ilk 6 ay gerceklesmesi 24 olmustur. Izleme dénemi itibartyla yilsonu
hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

20 2 11 2 %0

2023 yili ilk 6 ay gerceklesme olmamustir. 2023 y1l1 sonuna kadar yeni kayitlarin
olacak olmasi sebebiyle, tahmin edilen degere ulasilacagi planlanmaktadir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

17



Bilimsel aragtirma etkinliklerini gelistirmek

Arastirma merkezlerinin faaliyetlerini arttirmak, yeni merkezler kurmak,
akademik birimlerde mevcut laboratuvar altyapisini verimli kullanmak ve yeni
laboratuvarlar kurulmasini saglamak

(%30 X %100) +(%40 X %20) +(%30 X %3) = %39

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

2023 yili ilk 6 ay gergeklesme olmamistir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen
degere Onceki seneler itibariyle ulagilmistir. (Ger¢eklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir.)

40 0 10 2 %20

2023 yili ilk 6 ay 2 yayin olmustur. 2023 yili sonuna tahmin edilen degere
ulasilacagi planlanmaktadir.

30 40 75 41 %3

2023 yil1 ilk 6 ay gerceklesme olmamustir. 2021 yili gerceklesme degeri 41 olarak
gerceklesmistir. (41 degeri tiim Stratejik Plan siiresindeki toplam gerceklesme
degeridir).

18



Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Aragtirmalar1 ekonomik degere ve toplumsal faydaya doniistirmek

(%30 X %0) +(%20 X %100) +(%10 X %0) +(%40 X %100) = %60

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

2023 yil1 ilk 6 ay gerceklesme olmamustir. 2023 y1li sonuna tahmin edilen degere
ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

20 1 6 10 %100

2023 yili ilk 6 ay gerceklesme olmamistir. 2022 gerceklesme degeri 10 olmasi
sebebiyle kiimiilatif deger 10 olarak gecilmistir. izleme dénemi itibariyla yilsonu
hedeflerine ulagilmstir.

10 0 5 0 %0

2023 yiliilk 6 ay gergeklesme olmamistir. 2023 yili sonuna tahmin edilen degere
ulagilacagi planlanmaktadir.

40 0 2 2 %100

2023 yil1 ilk 6 ay ger¢eklesme olmamistir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen
degere Onceki seneler itibariyle ulasilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir.)

19



Bilimsel aragtirma etkinliklerini gelistirmek

Bilimsel bilgiye erisimi saglamak

(%25X%100) + (%25X%30) + (%20 X %100) + (%20 X 9%100) + (%10 X
9%100) = %83

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

2023 Ocak - Haziran déneminde kiitiiphane Veri tabani sayisi 75’¢ ulagmustir.
Izleme donemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulagilmistir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak geg¢ilmistir.)

25 69.035 111.000 81.406 %30

2023 yil1 ilk 6 ay gergeklesmesi ile birlikte 81.406 adet basili kitap vardir. 2023
yili sonuna kadar tahmin edilen degere ulasilacagi planlanmaktadir.

20 163.505 263.340 600.000 %100

2023 yil1 ilk 6 ay gergeklesmesi ile birlikte 600.000 elektronik kitap vardir.
Izleme dénemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulasilmuistir.

20 23.623 30.000 39.000 %100

2023 y1li ilk 6 ay gerceklesmesi ile birlikte 39.000 elektronik dergi vardir. izleme
donemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulagilmstir.

10 1 9 30 %100

2023 yili ilk 6 ay gergeklesme 8°dir. 2023 gergeklesme degeri 22 olmast
sebebiyle kiimiilatif deger 30 olarak gecilmistir. [zZleme dénemi itibariyla yilsonu
hedeflerine ulasilmistir.
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Proje ve yaymn sayisinin arttirtlmasini 6zendirmek ve ulusal ve uluslararasi
dergilerdeki yayin sayisini arttirmak

(%15 X %100) + (%30 X %100) + (%15 X %100) + (%10 X %100) + (%10 X

%100) + (%10 X %100) + (%10 X %100) = %100

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

kiimiilatif olarak geg¢ilmistir.)

[zleme dénemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulasilmustir. (Gergeklesme degeri

30

0,76

0,70

%100

[zleme dénemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulagilmustir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak gecilmistir.)

15

344

550

6295

%100

[zleme dénemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulagilmustir. (Gergeklesme degeri

kiimiilatif

olarak gecilmistir.)

10

76

20

986

%100

Izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri

kiimiilatif olarak gecilmistir.)

10 195 20 2.581 %100
Izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak gecilmistir.)

10 21 10 286 %100
Izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak gecilmistir.)

10 6 10 911 %100

Izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri

kimiilatif

olarak gecilmistir.)
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Ogretim iiyelerinin mesleki ve bilimsel faaliyetlerini gelistirmek

(%20X%100) +(%20X%20) +(%20 X %96) + (%20 X %100) + (%20 X %100)
= %85

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

20 4 54 95 %100

Izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmustir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif degildir.)

20 11 61 21 %20

2023 Ocak - Haziran doneminde projelerde hakem olarak gorev alan ogretim
eleman1 olmamustir. 2023 yili sonuna kadar tahmin edilen degere kismi olarak
ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

20 52 102 100 %96

2023 Ocak - Haziran doneminde dergilerde hakem olarak goérev alan ogretim
elemani olmamustir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi
planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

20 19 69 70 %100

Izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif degildir.)

20 474 574 691 %100

Izleme donemi itibarryla yilsonu hedeflerine ulagilmustir. (Gergeklesme degeri
kiimlatif degildir.)
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Lisansiistii programlari etkinlestirmek ve dgrenci sayisini arttirmak

(%100 X %100) = %100

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

izleme dénemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gerceklesme degeri
kiimiilatif olarak geg¢ilmistir.)
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Yurt ici ve yurt disindaki tiniversiteler, aragtirma kurumlari ile is birligini
gelistirmek

(%30 X %92) + (%25 X %77) + (%25 X %100) + (%10 X %42) + (%5 X
%60) + (%5 X %37) = %85,2

Dis iliskiler Birimi

2023 yili sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)

25 88 110 105 %77

2023 yili sonuna kadar hedeflenen degere ulasilacagi tahmin edilmektedir.
(Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)

25 130 209 212 %100

Izleme donemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme degeri
kiimiilatif olarak gecilmistir.)
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Bilimsel arastirma etkinliklerini gelistirmek

Yurt i¢i ve yurt digindaki tiniversiteler, arastirma kurumlart ile is birligini
gelistirmek

(%30 X %92) + (%25 X %77) + (%25 X %100) + (%10 X %42) + (%5 X
%60) + (%5 X %37) = %85,2

Dis iliskiler Birimi

ik 6 ay icerisinde 27 gerceklesme olmustur. 2023 yil1 sonuna kadar tahmin
edilen degere kismi olarak ulasilacagi planlanmaktadir.

5 30 105 75 %60

ik 6 ay igerisinde gerceklesme 12°dir. 2023 yili sonuna kadar tahmin edilen
degere kismi olarak ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif
olarak gecilmistir.)

5 95 165 121 %37

Ilk 6 ay icerisinde gergeklesme olmamustir. Farabi Degisim Programi
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca askiya alinmustir.
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TOPLUMA HIiZMET

Universitenin dzel sektor, kamu kuruluslari, sivil toplum drgiitleri ve
halk ile birlikteligini saglamak, gelistirmek ve gii¢clendirmek

Qzel sektor, kamu kuruluslar ve sivil toplum orgiitlerinin
Universitemizden beklentileri giincellemek ve takip etmek

(%30 X %100) + (%30 X %100) + (%40 X %100) = %100

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Ik 6 ay icerisinde gerceklesme 5°dir. 2023 yili sonuna kadar hedeflenen
degere Onceki seneler itibariyle ulagilmustir. (Gergeklesme degeri
kiimtilatif olarak gecilmistir.)

30 0 350 900 %100

Izleme donemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme
degeri kiimiilatif olarak gec¢ilmistir.)

40 7 37 75 %100

Izleme donemi itibariyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme
degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)
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Universitenin dzel sektdr, kamu kuruluslari, sivil toplum &rgiitleri ve halk
ile birlikteligini saglamak, gelistirmek ve giliclendirmek

2023 yili sonuna kadar bolge insanina yonelik bilimsel, egitsel, kiiltiirel,
sanatsal, sosyal ve sportif projeler ile hayat boyu 6grenim faaliyetlerini
arttirmak

(%20 X %100) + (%20 X %20) + (%20 X %100) + (%20 X %100) + (%20 X
%70) = %78

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Izleme donemi itibaryla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme
degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)

20 0 5 1 %20

2023 Ocak - Haziran doneminde mezun Ogrencilere yonelik kurs
diizenlenememistir. 2023 yili sonuna kadar tahmin edilen degere ulasilacagi
planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)

20 6 36 43 %100

Izleme donemi itibartyla yilsonu hedeflerine ulasilmistir. (Gergeklesme
degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)

20 53 153 274 %100

2023 Ocak - Haziran doneminde faaliyet gergeklestiren 6grenci kuliibii sayist
60 olarak gergeklesmistir. 2023 y1l1 sonuna kadar hedeflenen degere 6nceki
seneler itibariyle ulagilmistir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir.)

20 1 11 8 %70

Deprem Felaketi sebebiyle etkinlik gergeklestirilememistir. 2023 yili sonuna
kadar hedeflenen degere ulasilacaktir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak
gecilmistir.)
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Universitenin dzel sektdr, kamu kuruluslar, sivil toplum &rgiitleri ve halk ile
birlikteligini saglamak, gelistirmek ve giiglendirmek

2023 yil1 sonuna kadar halkin {iniversite faaliyetlerinden ve olanaklarindan
haberdar olmasini saglamak ve bu olanaklardan yararlanilmasini arttirmak

(%620 X %4) + (%30 X %36) + (%30 X %17) + (%20 X %0) = %16,7

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

20 5 80 8 %4

[k 6 ay igerisinde gerceklesme olmamustir. Y1l sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

30 2 72 27 %36

Ik 6 ay igerisinde gerceklesme olmanustir. Y1l sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

30 0 150 25 %17

Ik 6 ay igerisinde gerceklesme olmamustir. Y1l sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gecilmistir.)

20 0 10 0 %0

2023 Ocak - Haziran doneminde bolgenin ihtiyaclarina yonelik olarak arastirma
yapilmamigtir. Plan doénemi baslangic degeri sabit kalmis ve performans
gerceklesmemistir.
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GIRISIMCILIK

Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida bulunmak amaciyla, ulusal ve
bolgesel diizeyde, Universitemiz programlarinda girisimcilik, yaraticihk ve
inovasyona yonelik ders sayisini arttirmak, organizasyonlara destek olmak,
sanayi kuruluglart ile ortak diizenlenen seminer, kurs vb. etkinlikleri geligtirmek
ve giiclendirmek

Bolgesel ve ulusal diizeyde Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida
bulunmak

(%40 X %40) + (%30 X %12) + (%30 X %0) = %19,6

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

[k 6 ay icerisinde gerceklesme olmamustir. Y1l sonuna kadar hedeflenen degere
ulasilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gec¢ilmistir.)

30 0 25 3 %12

[lk 6 ay icerisinde gerceklesme olmamustir. Y1l sonuna kadar hedeflenen degere
ulagilacagi planlanmaktadir. (Gergeklesme degeri kiimiilatif olarak gegilmistir.)

30 0 210 0 %0

2023 Ocak - Haziran doneminde Kariyer Gelistirme Birimiyle is birligi olmadigi
igin sirketlere mezunlarimmzin yerlesmesi heniiz olmamustir. Plan dénemi
baslangi¢ degeri sabit kaldigi icin performans gerceklesmemistir.

29



