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HARCAMA BIiRiMi: YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

SUNUS

Universitemiz adina, teknik konularda ciddi sorumluluk iistlenen Baskanligimiz; teknik
konularin ciddiyetinin ve yapilacak yatirimlarin diizenli olmasina katki saglayabilmek igin
gecen yil iginde yapmis oldugu faaliyetleri irdelemek suretiyle bu faaliyet raporunu
hazirlamistir.

Bagkanligimiz; ticlincii ¢alisma yili olan 2010 yilim1 kapsayan bu calismayi, en iyiyi
arama c¢abasi i¢inde, iilkemizin genel sorunu olan smirli ekonomik, fiziksel ve insan
kaynaklarini dikkate alarak; etkin kaynak dagilimi ve kisith kaynaklar1 verimli kullanmada bir
rehber niteligi tasimasi dilegi ile hazirlamastir.

Yeni kurulan Baskanhigimiz, Universitemizin fiziksel ve teknolojik gelismesine
yardimet olacak fiziksel yatirimlarin planlandigi ve uygulandigi bir yer olacaktir. Birimimizin
ele aldig1 bu ¢alisma, yatirimlar1 uygulama kapasitesini ele almaktadir. Bu rapor ¢aligmalari
detaylandirmaktan ¢ok, kurumsal tabanda gii¢lii ve zayif yonleri, yapilabilecekleri ve
yapilanlari, birimin daha iyi hizmet verebilmesi i¢in yapilmasi gerekenleri ele almaktadir.

Birimimiz bazinda gelistirilen misyon ve vizyonlar, performans gostergeleri 1s18inda
somut, Olciilebilir hedeflere ulasmay1 benimsemektedir. Konulan hedefler gerekliligi ortaya
koymaktadir.

Belirlemis oldugumuz amagclara ulasabilmek icin, takim c¢alismasi bilincinde,
paylasimci ve katilimet bir yapr iginde tiim giiclimiizle ¢alisacagiz.

Bagta 6grencilerimiz olmak iizere, tim Osmaniye Korkut Ata mensuplarimizin iyiyi
hak ettigi inanc1 ile en milkemmeli basarabilecegimiz inancindayiz

inci BAL MAKAL
Yapi Isl. ve Tek. Dai. Bsk.
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HARCAMA BiRiMi: YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

I. GENEL BIiLGILER

Bu béliimde, birimimizin misyon ve vizyonunu, teskilat yapist ve mevzuatina iliskin
bilgilere, sunulan hizmetlere, insan kaynaklar1 ve fiziki kaynaklar ile ilgili bilgilere, i¢ ve dis
denetim raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmelere verilmistir.

Osmaniye Korkut Ata Universitesi, tlkemizin yeni ve gelismeye acik Universiteleri
arasinda yer almaktadir.

Universitemiz: Ggretime ve arastirmaya verecegi Onemle, ileride agacag kiitiiphaneleri ve
laboratuvarlariyla tilkemize nitelikli bireyler kazandirmay1 amag¢ edinmistir. Osmaniye Korkut
Ata Universitesi, sehir merkezine 3 kilometre uzaklikta, yaklasik 400 dekarlik yerleskesinde
egitim-0gretim yapmay1 hedeflemektedir.

Misyon ve Vizyon
1. Misyon

Universitenin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilamayi, saghkli ve giivenli bir
cevre olusturmayi, kampustaki egitim ve yasam kalitesini artirmayr hedefleyen ve bu amagla
belirlenen ekonomik, sosyal, kiiltiirel, fiziksel 6zelliklerine iligkin aragtirmalara ve verilere dayali
olarak hazirlanan, kampus yerlesme ve gelisme egilimlerini alternatif ¢oziimler olusturmak
suretiyle belirleyen, arazi kullanimi, plan-projeleri uygulama ilkelerini igeren planli gelismeyi
saglamak hedefimizdir.

2.Vizyon

Universitemizin temel gereksinimleri dogrultusunda, Universitede bulunan tiim birimlerin
ihtiyaglarmi  ve Dbeklentilerini yasalardan ve teknolojik kurallardan 06din vermeksizin
karsilamanin yollarini aramaktir. Diger bir deyisle, tiim birimlerin gereksinimi olan yapilasmayzi,
altyapiy1, teknolojiyi, konforu, estetigi, donanimi ve teknik destegi sonradan olusabilecek
olumsuzluklar1 en aza indirmek c¢abasiyla birlikte, ekonomik kaynaklar1 gereksizce tiiketmeyi
engelleyecek bir planlama anlayisi i¢cinde hareket etmektir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz; Universitemizde egitim goren Ogrenciye,
egitim-ogretim ve arastirma faaliyetlerini strdiren akademik personele, Universitemizin
hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda 6zveriyle ¢alisan idari personele, teknik konularda en iyi
sekilde hizmet verebilecek ve kurumumuzun iiretkenligini arttiracak teknolojiyi, yapilagsmay1 ve
gerekli altyapiy1 saglamakla gorevli birimidir.
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1; kurulus amacina ve gérev tanimina uygun olarak
1 Daire Baskani, dahil ve butint teknik personel olmak (zere toplam 16 personel ile hizmet
vermektedir. 16 adet personelimiz, 1 adet Sube Miidiirii, 1 adet Mimar, 1 adet Peyzaj Mimari, 4
adet Muhendis, 3 adet Tekniker, 5 adet teknisyen ve 1 adet memurdan olusmaktadir.

1. Yetki

5018 Sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu Madde 31- (Degisik:
22/12/2005-5436/1 md.) uyarinca

Biitceyle Odenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yo6neticisi harcama
yetkilisidir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde; idareler, merkez ve merkez dis1 birimler
ve gorev unvanlar itibariyla harcama yetkililerinin belirlenmesine, harcama yetkisinin bir iist
yonetim kademesinde birlestirilmesine ve devredilmesine iliskin usl ve esaslar Maliye
Bakanliginca belirlenir. Harcama yetkisinin devredilmesi, yetkiyi devredenin idari
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Harcama yetkilileri bitcede ongorulen 6denekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle
kendisine 6denek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.

2. Gorev ve Sorumluluk

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi; Universitemizin ana yerleskesi icerisinde ve ¢evre
ilcelerde yer alan meslek okullarinda egitim, saglik, spor, kiiltiir, beslenme ve barinma ile ilgili
iist ve altyapi tesislerinin yapilmasi, isletilmesi hizmetlerinin yerine getirilmesine yonelik;

J Bina ve tesislerin projelerini yapmak, ihale dosyalarini
hazirlamak, thaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve
bitenleri teslim almak, bakim ve onarim islerini yiirtitmek,

= Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirlii iglerin
fizibilite raporlarinin hazirlanmasi,

»  Universitenin ihtiyact1 olan okuma salonlari, derslikler,
dershaneler, amfiler, 6grenci kantinleri, toplant1 salonlari, gibi
bina ve mekanlarin islemleri de dahil fizibilite, proje, ihale,
yapim siirelerindeki isleri yiirlitmek,

= Kampusun su, kanalizasyon, elektrik ve haberlesme ihtiyacinin
kesintisiz olarak saglanmasina yonelik ¢aligsmalari ytiriitmek,
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Kalorifer, kazan dairesi, jenerator havalandirma sistemleri,
telefon santrali ve asansorlerin isletilmesini saglamak, bakimi
ve onarimlarini yapmak ya da yaptirmak,

Universitemizin yatirim biitgesini hazirlamak,

Universitenin makine techizat alimlari ile ilgili teknik
sartnameleri dilizenlemek, ihale komisyonlarinda o6zellikle
yapim islerinde daireyi temsilen teknik elemanlar bulundurmak
ve ihale komisyonlarinda gorev almak,

Yerleske ici ana ve ara baglanti yollari, téren alanlari,
meydanlar, kaldinmlar ve otoparklar1 icine alan c¢evre
duizenlemesi,

Mevzii, ilave imar plani ve imar plan1 degisikligi yapilmasi

Imar planlarina uygun olarak kamulastirma, tahsis islemlerini
yuritmek

sayilabilir.

B. Birime fliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks,
bilgisayar, yazic1 vb. varliklara iliskin faaliyet donemi bilgiler ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi
ve kullanim1 hususunda izlenen politikalar. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler ve tablolar.

1.1- Taginmazlar

1.1.1- Miilkiyet Durumuna gore Taginmazlar

Mulkiyet Durumuna Gore
YERLESKE ADI Tasmmaz_Alam(rp’) TOPLZAM ACIKLAMA
Universite e A Diger (m?)
(Tahsisli)

KARACAOGLAN 13.400,00 583.313,46 | ---- 596.713,46
YERLESKESI
Osmaniye MYO
Kadirli MYO 127.000,00 127.000,00
Diizici MYO 70.000,00 8.000,00 78.000,00
Bahce MYO 2.800,00 2.800,00

TOPLAM 210.400,00 591.313,46 | 2.800,00 804.513,46

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
(*Yap Isleri ve Teknik Daire Bagskanlig: tarafindan doldurulacaktir.)
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1.1.2- Kapali Alanlarinin Dagilimi

Kullanimdaki Kapalh insaat Halindeki Kapal
YERLESKE ADI Alan(m?) Alan(m?) TOPLAM
KARACAOGLAN 27.110,00 39.307,00( D BL. Kapali 62.917,00
YERLESKESI s.5.M. Lab. Ve Kafeterya)
Osmaniye MYO
Kadirli MYO 5.600,00 5.600,00
Dizici MYO 3.320,00 3.320,00
Bahgce MYO 4.460,00 4.460,00
TOPLAM 40.490,00 76.297,00
(31/12/2010 verilerine gore doldurulmalidir.)
(*Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.)
1.1.3- Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi
HIZMET ALANLARI
Diger
& IS
YERLESKE Egitim Sagl | Barinm Beslenme | Kultur Spor (Depo, <
ADI (m?) 1k a (m?) m?) m?) Tesis, S
(m2) | (m?) idari) 2
(m?)
KARACAOGLA 10.675,00 1.250,00 1.550,00 1.500,00 12.135,00 27.110,00
N YERLESKESI
Kadirli MYO 1.100,00 4.500,00 5.600,00
Dizi¢i MYO 320,00 750,00 200,00 100,00 750,00 1.200,00 3.320,00
Bahce MYO 440,00 1.850,00 2.170,00 4.460,00
TOPLAM 12.535,00 3.850,00 1.750,00 100,00 2.250,00 18.305,00 40.490,00

(31/12/2010 verilerine gore doldurulmalidir.)
(*Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.)
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1.2- Tasinir Malzeme Listesi

1.2. TASINIR MALZEME LiSTESI

o5 s Ts -~

2858 23 DAYANIKLI TASINIRLAR Ol¢li Miktar

T XY BX¥ T X Birimi
253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 01 Tesisler Grubu

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod
253 01 Listesine alinmamistir. Sadece muhasebe detay hesap
planlarinda yer alacaktir.

253 02 Makineler ve Aletler Grubu
253 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri AD. 13
253 02 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri
253 02 03 | Atolye Makineleri ve Aletleri AD. 2
253 02 04 | Is Makineleri ve Aletleri AD. 2
253 02 05 | Gii¢ Elektronigi ve Basigli Makineler ile Aletleri AD. 1
253 02 06 | Posta Makineleri
253 02 07 | Paketleme Makineleri
253 02 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
253 02 09 | Ayirma, Smiflandirma Makineleri
253 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu
253 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari
253 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri AD. 6
253 03 03 | Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler
253 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri AD. 4
253 03 05 | T1bbi ve Biyolojik Amacli Kullanilan Cihazlar ve Aletler
253 03 06 | Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar1 ve Aletleri
253 03 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari

253 03 08 | Spor Amacli Kullanilan Cihaz ve Aletler

254 Tasitlar Grubu

254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu

254 01 01 | Otomobiller

254 01 02 | Yolcu Tagima Araglari

254 01 03 | Yiik Tagima Araglari

254 01 04 | Arazi Tasitlar AD. 3
254 01 05 | Ozel Amagh Tasitlar

254 01 06 | Mopet ve Motosikletler

254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari AD. 2
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu

254 02 01 | Gemiler

254 02 02 | Tankerler

254 02 03 | Deniz Altilar

254 02 04 | Rémorkorler ve Itici Gemiler

254 02 05 | Yiizer Yapilar

254 02 06 | Tekneler
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1.2. TASINIR MALZEME LiSTESI
I S .
2858 338 DAYANIKLI TASINIRLAR Ol¢li Miktar
T XY BX¥ 4 Birimi
254 02 07 | Botlar
254 02 08 | Yelkenliler
254 02 09 | Kanolar ve Kayiklar
254 02 10 | Yatlar ve Kotralar
254 02 11 | Sandallar ve Sallar
254 03 Hava Tasitlar1 Grubu
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlari
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlari
254 03 03 | Uzay Araglari
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tagitlar1 Grubu
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybisler
254 04 02 | Demiryolu Araglari
255 Demirbaslar Grubu
255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu
255 01 01 | Déseme Demirbaslari AD. 1
255 01 02 | Temsil ve Téren Demirbaglari
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler
Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amagli Demirbas
&3 o 04 Niteligindeki Taginirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar
255 02 Biro Makineleri Grubu
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular AD. 12
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri AD. 2
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri
255 02 04 | Haberlesme Cihazlari AD. 3
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar: AD. 104
255 02 06 | Aydmnlatma Cihazlar1 AD. 1
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu
255 03 Mobilyalar Grubu
255 03 01 | Biiro Mobilyalar1 AD. 26
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amach Mobilyalar
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacli Uriinler
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaglari Grubu
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari AD. 2
255 05 Canli Demirbaglar Grubu
255 05 01 | Ciftlik Hayvanlari
255 05 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar
255 05 03 | Gosteri Amagli Hayvanlar
255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar
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1.2. TASINIR MALZEME LiSTESI

I S L
% g 2 g 3 g DAYANIKLI TASINIRLAR B?r'igr:’]i Miktar
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu
255 06 01 | Etnografik Eserler
255 06 02 | Arkeolojik Eserler
255 06 03 | Geleneksel Tiirk Stslemeleri
255 06 04 | Glzel Sanat Eserleri
255 06 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler
255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar
255 06 07 | Tabletler
255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilart
255 06 09 | Arsiv Vesikalari
255 06 10 | Fosiller
255 07 Kiitiiphane Demirbaglari Grubu
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalari
255 07 02 | Basili Yaymlar
255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar
255 07 04 | Bilgi Saklama Uniteleri
255 08 Egitim Demirbaslart Grubu
255 08 01 | Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar
255 08 03 | Derslik Suslemeleri
255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
255 09 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagh Demirbaglar Grubu
255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amagli Araglar
255 10 02 | Kontrol ve Glvenlik Sistemleri
255 10 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalar1
255 11 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalar1
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Egyalari
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari
255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Esyalar
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari
255 12 02 | Buro Malzemeleri
255 99 Diger Demirbaslar Grubu
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tipler
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amagh Taginirlar
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1.3- Tasitlar

1.3.1- Motorlu Tasitlar

Binek Otomobil

Station-Wagon

Arazi binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik)
Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik)
Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6
kisilik)

Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik)
Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 kisilik)
Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az
3.501 Kg.

Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az
12.000 Kg.

Ambulans (T1bbi donanimlr)

Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi
yapilmak {izere

TOPLAM
(31/12/2010 verilerine gore doldurulmalidir.)

1.3.2- Motorsuz Tasitlar

Bigerdover

Cim Bigme Traktori

Bahge Traktori

Traktor 6 6

Romorklar 4 4
TOPLAM 10 10

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)



1.4- Egitim Alanlar1, Derslikler

e . Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite Kapasite
BEANI AT AL 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 251-Uzeri
Amfi 1
Smif 45 10
Bilgisayar Lab. 15
Atblye 10
Diger 11
TOPLAM 81 10 1
(31/12/2010 verilerine gore doldurulmalidir.)
1.5- Sosyal Alanlar
1.5.1- Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar
BOLUMLER Adet Kapal Alanm1 (m?2) Kapasite (Kisi)
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 2 800,00 1.195
Kantin 2 450,00 920
Kafeterya
TOPLAM 4 1.250,00 2.115
(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
1.5.2- Misafirhaneler ve Lojmanlar
Kapasite (Kisi)
adet | Kamal
ani (M?) Kiz Erkek Toplam
1 4
Misafirhaneler 00,00
|_0jman|ar 10 1250,00
(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
1.5.3- Spor Tesisleri
Kapal Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
YERLESKE ADI
5 Adet Alan (m?) Adet Alan (m?)
KARACAOGLAN 1 4 9.200,00
YERLESKESI
TOPLAM 1 4 9.200,00

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)

(*Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.)
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1.5.4- Toplant1 ve Konferans Salonlar1

Konferans
Salonu
(Adet)

Toplant1
Salonu
(Adet)

Egitim Salonu
(Adet)

TOPLAM

0-50 Kisilik

4

4

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

251-Uzeri

(31/12/2010 verilerine gore doldurulmaldir.)

1.5.5- Diger Sosyal Alanlar

Adet

Alan (m?)

Kapasite (Kisi)

Sinema Salonu

Ogrenci Topluluklari

Ogrenci Kuliipleri

Mezun Ogrenciler Dernegi

Restoran

Kiltir Sanat Evi

Yiizme Havuzu

TOPLAM

(* Uye Says1)

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)

1.6- Hizmet Alanlar

HIiZMET ALANLARI

Ofis Sayis1

Alan (m?)

Kullanan Kisi Sayisi

Akademik Personel Hizmet Alanlar1

58

1562,00

idari Personel Hizmet Alanlar

46

1197,50

190

TOPLAM

46

1197,50

190

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
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1.7- Ambar, Arsiv Alanlar1 ve Atolyeler

Adet Alan (m?)
Ambar Alanlar1 2 500,00
Arsiv Alanlar1 3 250,00
Atolyeler 10 3.900,00
(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
2. Orgiit Yapis1 ( Teskilat Semasi )
YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI
| | |
YAPIM UYGULAMA ETUT PROJE SUBE BAKIM ISLETME PARK VE BAHGELER
SUBE MUDURLUGU MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU
(BOS) (BOS) (DOLV)

44




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar Adet
Sunucular
Yazilimlar
Masa iistii bilgisayar sayisi 10
Taginabilir bilgisayar sayisi 1
TOPLAM 11
(31/12/2010 verilerine gore doldurulmalidir.)
3.2- Kiitiiphane Kaynaklar1
Kiitiiphane Kaynaklari Adet
Kitap sayis1
Basili periyodik yayin sayisi
Elektronik yayin sayisi
Digerleri
TOPLAM

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
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3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Amach Egitim Amach

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (adet) (adet)

Arastirma Amach (adet)

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepeg0z

Episkop

Barkot okuyucu

Yazici 2

Baski Makinesi (Plotter) 1

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Muzik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

TOPLAM

(31/12/2010 verilerine gére doldurulmalidir.)
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4.10- Idari Personelin Egitim Durumu

IDARI An Yiiksek
PERSONELIN lkogretim Lise Lisans Lisans Lisans ve TOPLAM
EGITIM DURUMU Doktora
Kisi Sayis1 4 3 6 3 16
Yiizde (%) 25 19 37 19 100
(31.12.2010 verilerine gore doldurulmalidir.)
4.11- idari Personelin Hizmet Siireleri
iDARI PERSONELIN 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21-
HiZMET SURELERI Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri TOPLAM
Kisi Sayisi 11 1 1 3 16
Yiizde (%) 70 6 6 18 100
(31.12.2010 verilerine gore doldurulmalidir.)
4.12- 1dari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
IDARiI PERSONELIN
YAS ITiBARI iLE 2‘1{‘25 22‘30 3‘1{‘35 32‘40 4‘1{‘50 U‘E’Zt” TOPLAM
DAGILIMI a3 as a3 as a3
Kisi Sayisi 1 5 5 1 2 2 16
Yiizde (%) 6,25 31,25 31,25 6,25 12,5 12,5 100

(31.12.2010 verilerine gore doldurulmalidir.)

47



I1. AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amag Ve Hedefleri

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

1.1. Yeni kurulan bir tniversite olarak ihtiyac olan agik ve
kapal1 alanlar ile sosyal-spor tesis alanlarinin en kisa siirede
bitirilerek faaliyete gecirilmesi.

1. Universitemizin Fakiiltelerine derslik ve diger
egitim alanlar1 i¢in yeterli kapali ve agik alanlarin
tamamlanarak faaliyete gecirilmesi.

1.2.

2.1.
2.2.

B. Temel Politika Ve Oncelikler

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi igin bina projelerinin (25.000 m? Kapali Alan)
hazirlanmasi ve uygulamaya gecilmesi.

Gelisen ve genisleyen Universitemizin kapasitesi dikkate almarak, tamamlandiginda 10.000
kigiye hizmet edebilecek kapasiteyle hazirlanan Merkezi Yemekhane Projesinin (8.000 m? Kapali
Alan ) ithalesi tamamlanmis olup, insaatinin bitirilmesi.

34.000 m*kapal1 alan olarak tasarlanarak projesi hazirlanan, ihalesi yapilan ve sdzlesme
asamasinda olan Miihendislik Fakiiltesinin ingaatinin baglatilarak tamamlanmasi.

Yapimi devam eden ve Universitemizin biiyiik eksiklerinden olan 500 Kisi kapasiteli Kapali Spor
Salonunun tamamlanmasi.

Universitemizde ihtiyag duyulan yeni Merkezi Laboratuar Projesinin ( 7246 m? Kapali
Alan ) ithalesi tamamlanmis olup, s6zlesmesi yapilarak ingaatinin tamamlanmasi.

Kttphane Projesinin (10.000 m? Kapali Alan ) hazirlanarak ihaleye ¢ikarilmasi.

2010 yilinda baslatilan Altyapi, yol ve ¢evre diizenleme projelerinin, yeni yapilacak ve
faaliyete gegecek kapali alanlarda dikkate alinarak projelendirilmesi ve tamamlanmasi.

Sosyal Tesisiler ve Lojmanlar i¢in gerekli arazi tahsisleri ve kamulastirmalar yapilarak
(4.000 m? Kapali Alan ) projelerinin hazirlanmasi ve ihale edilmesi.

597 Dekar yiizél¢iimlii mevcut yerleske alanina ek olarak, Universitemizin kurulusunda
amaglanan 1.600 dekar Kampus Alan1 hedefi dogrultusunda gerekli yaklasik 1.000 Dekar arazi
i¢in yillar itibari ile alinacak 6denekler dogrultusunda yapilacak olan kamulastirma ve tahsislerle
Universitemize kazandirilmasi.
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Kapali alanlarin planlanmasina ek olarak sosyal aktivite anlaminda fiziki alanlarin
hazirlanmasi, gelisme ve gelisim planlar1 kapsaminda degerlendirme yapilarak ihtiyaglar
dogrultusunda planlama yapilmasi.

Universitemizin gelecege yonelik olarak 2009 yilinda hazirlanan Vaziyet Planina uygun
spor ve sosyal tesislerin planlanmast.

Futbol Sahasinin standartlara uygun hale getirilerek, projesi hazirlanan 1.500 kisi
kapasiteli tribliniin tamamlanmas.

Kapal1 spor salonu ile futbol sahasi arasinda kalan bolgeye 2 adet basketbol sahasi, 4 adet
tenis ve badminton sahasi, 1 adet hali saha fiziki olarak (4.500 m? Ac¢ik Alan ) yapimi ve
tamamlanmasi.

I1l. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinlikler

e Bolgede teknik yonden gelismis Cukurova Universitesinin bulunmasi
e Birim i¢i iletisimin olmasi
e Personelin kendini gelistirmeye yonelik ¢aligmalarda bulunmasi

B. Zayifliklar

Deneyimli ve konularinda uzman bir teknik kadroya sahip olmamasi,
Modern teknolojiye ulagsmay1 engelleyen altyap eksiklikleri,

Teknik ve idari deneyimli eleman sayisindaki eksiklik

Merkezi kararlarin yogunluk kazanmasi

C. Degerlendirme

29.05.2007 tarih ve 26536 sayilt Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
5662 sayili Kanunla kurulan Osmaniye Korkut Ata Universitesi Merkez Kampusu olan
Karacaoglan Yerleskesi 376.822,00 m? alan {iizerinde faaliyet gdstermektedir.
Universitemiz adina tahsisli toplam arazi miktar1 596.713,46 m*’dir.
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V.

Karacaoglan Yerleskesinin, Osmaniye Meslek Yiiksekokulu ile beraber toplam
27.110 m? kapal1 alan1 kullanilmakta iken 2010 y1lt sonu 2011 yili baginda tamamlanacak
Rektorliik Binasi, Kapali Spor Salonu ve Yeni Derslik Bloklari ile 54.610 m? kapali alana
ulagilacaktir. 115.000 m? de aktif yesil alan ve otopark olarak kullanilmaktadir.

Yeni kurulan Universitemizin Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, Fen-Edebiyat
Fakiiltesi ve iktisadi ve idari Bilimler Fakilteleri olmak iizere 3 adet Fakiltesi; Osmaniye
Meslek Yksekokulu, Kadirli Meslek Yiksekokulu, Bahce Meslek Yuksekokulu, Duzigi
Meslek Yiiksekokulu ve Erzin Meslek Yiiksekokulundan olusan 5 adet Meslek
Yiiksekokulu bulunmaktadir. Ayrica Sosyal bilimler Enstitusi ve Fen Bilimleri
Enstitiisiinden olusan 2 adet Enstitiisii de mevcuttur. Rektorliik, Genel Sekreterlik ve
Daire Bagkanlig1 Birimlerinin de orgiitlendirilmesi ve personel eksikliklerinin giderilmesi
yoniinden son agsamaya gelinmistir.

Karacaoglan Yerleskede yonetim ve egitim-6gretim birimlerinin yaninda, degisik
bilim dallarinda ¢esitli aragtirmalara olanak saglayan laboratuarlar, lojmanlar yer
almaktadir.

Belediye tarafindan onaylanan, Universitenin kendi olanaklartyla yapilmis
bulunan, 1/1000 6lgekli uygulama imar planina uygun bir sekilde hazirlanan Universite
yerleskesinin gelisiminin gergevesini ¢izen Osmaniye Korkut Ata Universitesi Geligim
Plani, o6zellikle yeni egitim alanlarmmin olusturulmasi, mevcut egitim alanlarinin
tyilestirilmesini ve gelistirilmesini ve bu gelisimin getirecegi niifus biiyiikliigline (6grenci
sayisina ) gore egitim hizmetlerinin yam sira sosyal ve teknik altyap1 ihtiyaglarint makro
diizeyde belirlemek amaciyla yapilmis bir plandir. Ayrica yerleske ile ilgili kisa, orta ve
uzun vadede alinacak tiim karar ve uygulamalarin belirlenmesi ve planlamasina yonelik
alt olceklerde Uretilecek plan, program ve projeler icin de, stratejilerin belirlenmesine
yardimci olacak bir rehber niteligi tasimaktadir.

Osmaniye Korkut Ata Universitesi, gelisimi agisindan degerlendirildiginde,
yapilasma ve arazi kullanimi acisindan 6rnek teskil edebilecek konumdadir.

ONERI VE TEDBIRLER

1-) Calisanlarimizin teknik ve mesleki ihtiyaclari karsilanarak, verimliligimizin ve isgiicli
potansiyelimizin arttirilmasi saglanmalidir.

2-) Organizasyon yapimiz Ve gorev tanimlar1 belirlenmeli ve tim personelimizin buna
uymasi saglanmalidir.

3-) Belgelendirme ve dokiimantasyon, merkezi bir yap1 iginde kontrol altina alinmalidir.
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4-) Personelimizin bilgi dizeyinin arttirilmasia yonelik, meslek odalar1 ve fiiretici
firmalar tarafindan organize edilen seminer ve kurslara katilimi1 ve meslek i¢i egitimleri
saglanmalidir.

5-) Calisanlarin ihtiyaglarin karsilanmasi yoniinden tatminini saglanmalidir.

6-) Uluslar arasi Olcitlere uyum saglanmalidir.

HAZIRLAYAN

Ad1 ve Soyad: : Fatih Mehmet GIZLICE
Unvani : Harita Teknikeri
Telefonu :0.328.8251818-2006
1mza .
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V. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.? 28.02.2011

Inci BAL MAKAL
Yapi Isl. ve Tek. Dai. Bsk.

Yil icinde harcama yetkilisi degismisse “benden Onceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi eklenir.t

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektidi belirtilir.2
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